디엠피건축 2021년도 신입사원 모집공고

1. 모집부문 : 건축설계 신입부문 ​

2. 응시자격 : 정규 건축 관련학과 4년제 또는 5년제 졸업예정자 및 졸업자​

3. 채용방식
1) 1차 전형 : 서류 및 포트폴리오 심사
2) 2차 전형 : 면접​

4. 채용일정
1) 서류 접수 : 2020년 09월 21일(월) ~ 2020년 09월 24일(목), 18:00 까지
2) 접수 방법 : E-mail 접수 (recruit2021@dmppartners.com) 
3) 이후 일정은 개별통보​

5. 서류 접수 안내
1) 입사지원서(dmp 양식), 개인정보제공동의서, 졸업(예정)증명서, 성적증명서, 수상증명서
- 위 관련서류를 하나의 폴더로 압축하여 E-mail 제출
- 대학원 졸업(예정)자의 경우 학부/대학원 관련 증명서 제출
- 대학 편입의 경우 편입 이전 대학의 성적증명서 제출
- 기타 자세한 내용은 응시원서 작성시 주의사항 참조
2) 포트폴리오
- 1차 제출 : PDF File로 변환하여 E-mail 제출 
- 면접시 포트폴리오 실물 제출(제본)

​6. 포트폴리오 작성 및 제출 기준
1) 규격 : A4 Size (210*297, 규격 준수, 가로/세로 자유)에 한함
2) 페이지 및 용량 제한 : 최대 40 Page(표지/간지 제외 매수)
- 1차 서류 접수시 PDF 파일은 최소 해상도 150dpi 이상을 유지하며, 파일크기는 40MB이하로 제한
- 프로젝트 수록은 5개까지 (개인 단독 작품 1개 이상, 공동작업인 경우 담당역할 기재)
- 편집순서
(a) 표지
(b) 연도별 수행 프로젝트 리스트
(c) 프로젝트 상세소개(공동작품인 경우 제출자 본인의 담당 역할 우측 상단에 반드시 표기)
(d) 건축 작품 이외의 작업(스케치, 사진 등)​

7. 질의 응답 및 문의 사항 : recruit2021@dmppartners.com​

8. 기타사항
1) 일정 및 상세 내용은 당사 사정에 의해 변경 될 수 있습니다.
2) 제출 서류의 내용이 사실과 다른 경우 합격을 취소합니다.
[bookmark: _GoBack]3) 당사는 지원자의 개인정보 보호를 위한 법률을 준수하고 있습니다. 
